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ROLES Y FUNCIONES:

CAPELLAN

La capellania es el ejercicio que lleva adelante el capellan, un sacerdote, didcono o
religiosa, a quien se encomienda la atencién pastoral de alguna comunidad educativa,
para que la ejerza de acuerdo al derecho universal y particular. Es nombrado por el
Obispo diocesano, a quien también pertenece instituir al que se le presenta o
confirmar al elegido.

El capellan es el referente pastoral que acompafia espiritualmente a toda la
comunidad educativa. Su misién principal es animar, sostener y cuidar la vida
espiritual, tanto de los estudiantes como de las familias y del personal docente y no
docente.

Definicibn de las tareas y competencias que se deben fortalecer en quienes
desempeifien el rol de capellanes en los establecimientos catélicos de la Diocesis de
Chascomus:

% Servicio de la atencion sacramental y espiritual de la institucién.

* El capellan, propicia el dialogo fe-cultura-vida y abre espacios de
participacion, manteniendo una presencia activa, dinamica, y dialogante; apoya el
desarrollo y la celebracion de la fe de una comunidad educativa heterogénea,
atendiendo concretamente a dicha diversidad con apertura y buscando alternativas
para llegar a todos.

% El capellan conoce y comprende el dinamismo educativo: el Proyecto
Institucional, la planificacion anual, sus procesos e interrelaciones, y desde ese
panorama general, lo acompafia desde su realidad. Esto desafia al capellan y al
coordinador de pastoral a trabajar en conjunto para reforzar la tarea de
acompafamiento, adecuando las tareas que se les encargan de acuerdo a los
tiempos que se dispone.

* Disenia, junto al equipo de conduccion y coordinador de pastoral, propuestas
de formacion espiritual y celebraciones. Ofrece charlas, retiros, jornadas espirituales
o espacios de reflexién. Colabora en la planificacién de actividades evangelizadoras.

* Prepara y acompafa en los sacramentos (cuando corresponde segun el
nivel): bautismos, primeras comuniones, confirmaciones.

% Brinda escucha y contencién a estudiantes, familias y personal. Ofrece
orientacion desde la fe ante situaciones personales o comunitarias. Esta disponible
para momentos de crisis, duelos o conflictos.

* Integracion en la vida institucional. Participa en actos escolares, reuniones
generales, espacios de equipo y propuestas comunitarias.

% Trabaja en coordinacion con la Direccion y el Equipo de Orientacién cuando
es necesario.



